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1. Общиеположения
1.1. Государственноебюджетноеучреждение«Комплексныйцентр

обслуживаниянаселения Дальнеконстантиновскогосоциального

муниципального округа» (далее - Учреждение) является организацией
социального обслуживания,находящейсяв ведении Нижегородскойобласти.

1.2. Учреждениесоздано на основании постановления администрации
ДальнеконстантиновскогорайонаНижегородскойобластиот 5 марта1997 г.
N2 6 «Оботкрытиимуниципальногоцентрасоциальнойпомощи населению».

собственностьУчреждение государственнуюпередано в

Нижегородскойобласти на основании распоряжения Правительства
Нижегородскойобласти от 7 октября2005 г. N2 663-р «Об утверждении
перечня муниципальных учрежденийи муниципального имущества,

передаваемыхв государственнуюсобственностьНижегородскойобласти»
для социальных целей(далее — Учреждение).

1.3. Полноенаименование Учреждения:государственноебюджетное
учреждение«Комплексный центр социального обслуживаниянаселения

Дальнеконстантиновскогомуниципальногоокруга».
наименование Учреждения:ГБУ «КЦСОНСокращенное

Дальнеконстантиновскогом.о.».
1.4. Юридическийадрес Учреждения:606310, Нижегородская

область, Дальнеконстантиновскиймуниципальныйокруг, р.п. Дальнее
Константиново, ул. Советская, д. 32«А».

МестонахождениеУчреждения:606310, Нижегородскаяобласть,

р.п. ДальнееДальнеконстантиновскиймуниципальныйокруг,
Константиново, ул. Советская, д. 32«А».

Почтовый адрес Учреждения:606310, Нижегородскаяобласть,

р.п. ДальнееДальнеконстантиновскиймуниципальныйокруг,
Константиново, ул. Советская, д. 32 «А».

1.5. УчредителемУчрежденияи собственникомего имущества
являетсяНижегородскаяобласть.

Функциии полномочия учредителя Учрежденияосуществляет
министерство социальнойполитики Нижегородскойобласти (далее
Учредитель).

Полномочия собственника имущества Учрежденияосуществляет
министерствоимущественных и земельных отношений Нижегородской
области(далее — Собственникимущества).

1.6. Учреждениеявляется юридическимлицом, имеет самостоятельный
баланс, печать со своим наименованием, штампы и бланки.

Учреждениеосуществляетоперациис денежными средствамичерез
лицевые счета, открытыев министерствефинансовНижегородскойобласти
в установленномзаконодательством РоссийскойФедерациипорядкедля
учетабюджетныхсредств, а также средств, полученных от приносящей
доход деятельности, средств, находящихся во временномраспоряжении
и благотворительныхсредств.
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1.7. Учреждениеотвечает по своим обязательствам всем
находящимся у него на правеоперативногоуправленияимуществом, в том
числе приобретеннымза счет доходов, полученных от приносящейдоход
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,

закрепленного за Учреждениемсобственникомэтого имущества или
приобретенногоУчреждениемза счет средств, выделенных Собственником
имущества, а также недвижимого имуществанезависимо от того, по каким
основаниям оно поступилов оперативноеуправлениеУчрежденияи за счет
каких средствоно приобретено.

По обязательствамУчреждения, связанным с причинениемвреда
гражданам, при недостаточности имуществаУчреждения, субсидиарную
ответственность несет СобственникимуществаУчреждения.

В случае ликвидации бюджетногоучрежденияпри недостаточности
имуществабюджетногоучреждения, на котороев соответствии с абзацем
первымнастоящего пункта может бытьобращеновзыскание, субсидиарную
ответственность по обязательствамбюджетногоучреждения, вытекающим из

публичногодоговора. Несет собственник имущества бюджетного
учреждения.

1.8. В своей деятельности Учреждениеруководствуетсянормами
международногоправа, КонституциейРоссийскойФедерации, Бюджетным
кодексом Российской Федерации, Федеральнымзаконом от 12 января
1996 г. М27-ФЗ «О некоммерческихорганизациях», Федеральнымзаконом
от 28 декабря2013 М2442-ФЗ «Об основах социального обслуживания
граждан в Российской Федерации», Законом Нижегородскойобласти
от 5 ноября2014 г. N2146-3 «О социальном обслуживанииграждан
в Нижегородскойобласти», законодательством Российской Федерации,
нормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерации, Нижегородской
области, иными правовымиактами и настоящим Уставом.

1.9. Учреждениевыступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном
и третейскомсудах в соответствии с законодательством Российской
Федерации.1.10. Государственноезадание для Учрежденияв соответствии
с предусмотренныминастоящим Уставом основными видами деятельности

формируети утверждаетУчредитель.Учреждениене вправе отказаться
от выполнения государственногозадания.

2. Предмети цели деятельности Учреждения
2.1. Предметомдеятельности Учрежденияявляется предоставление

социальных услуг в формесоциального обслуживанияна дому
и в полустационарнойформесоциального обслуживания.

2.2. Основной целью создания Учрежденияявляется обеспечение
на территории Нижегородскойобласти прав граждан, признанных
нуждающимися в социальном обслуживаниина срок, определенный
индивидуальнойпрограммой социальных услугпредоставления
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получатели социальных услуг) на территорииНижегородской(далее —

областина получениесоциальных услуг.
2.3. Основным видом деятельности Учрежденияявляется

предоставлениеследующихвидов социальных услуг:
2.3.1. Социально-бытовых, направленных на

жизнедеятельности получателейсоциальных услуг в быту.
2.3.2. Социально-медицинских, направленных на

поддержание

поддержание
и сохранениездоровьяполучателейсоциальных услуг путем организации
ухода, оказания содействияв проведенииоздоровительныхмероприятий,
систематического наблюденияза получателями социальных услуг для
выявления отклоненийв состоянии их здоровья.

2.3.3. Социально-психологических, предусматривающих оказание
помощи в коррекциипсихологического состояния получателейсоциальных
услуг для адаптации в социальнойсреде, в том числе оказание
психологическойпомощи анонимно с использованием телефонадоверия.

2.3.4. Социально-педагогических, направленных на профилактику
отклоненийв поведении и развитии личности получателейсоциальных
услуг, формированиеу них позитивных интересов(в том числе в сфере
досуга), организациюих досуга, оказание помощи семье в воспитании детей.

2.3.5. Социально-трудовых, направленных на оказание помощи
в трудоустройствеи в решении других проблем, связанных с трудовой
адаптацией.

2.3.6. Социально-правовых, направленных на оказание помощи
в полученииюридическихуслуг, в том числе бесплатно, в защите прав
и законных интересовполучателейсоциальных услуг.

2.3.7. Услуг в целях повышения коммуникативного потенциала
получателейсоциальных услуг, имеющих ограниченияжизнедеятельности,
в том числе детей-инвалидов.

2.3.8. Срочныхсоциальных услуг.
2.4. Социальныеуслуги в полустационарнойформесоциального

обслуживанияпредоставляютсяУчреждениемполучателям социальных
услуг в определенноевремясуток.

2.5. Социальныеуслуги в формесоциального обслуживанияна дому
предоставляютсяУчреждениемполучателямсоциальных услуг по месту
их пребыванияв привычной, благоприятнойсреде— месте их жительства.

2.6. Учреждениевправе сверх установленного государственного
задания, а также в случаях, определенныхфедеральнымизаконами,
в пределахустановленногогосударственногозадания выполнять работы,
оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности,

указаннымв пункте 2.3 настоящего Устава, для граждани юридическихлиц
за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг (выполнении
работ) условиях. Размерплаты устанавливается Учреждением
по согласованию с Государственнымказенным учреждениемНижегородской
области «Управление социальной защиты населения
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Дальнеконстантиновскогомуниципальногоокруга»в порядке, утвержденном
Учредителем.2.7. Видыприносящейдоходы деятельности:

2.7.1. Услуги, предоставляемые в пределах установленного
государственногозадания:

-предоставление социальных услуг в полустационарнойформе
(отделение срочногосоциального обслуживания, отделение семьи и детей,
отделение социально-консультативногообслуживания);

-предоставлениесоциальных услуг на дому (отделения социально-
бытовогообслуживанияна дому, отделения социально-медицинского
обслуживанияна дому).

2.7.2. Услуги, предоставляемые
государственногозадания:

сверх установленного

- предоставлениесоциальных услуг на дому (отделения социально-
бытового обслуживанияна дому, отделения социально-медицинского
обслуживанияна дому), включающие в себя:

- услуги по уборкеи содержаниюпомещений;
- санитарно-гигиеническиеуслуги;
- работаво двореи на приусадебномучастке;
- услуги по заготовке и консервированиюовощейи фруктов;
-услуги по уходуза могилами близкихродственников;
- услугипо топке бани.
2.7.3. Услуги, не относящиеся к основным видам деятельности:
- услуги прокататехнических средствреабилитации;
- услуги по оказанию оздоровительныхмероприятий;

транспортные услуги специализированным транспортом
(специализированная транспортнаяуслуга«Социальноетакси»);

- транспортныеуслуги (доставка получателейсоциальных услуг для
коллективного посещения достопримечательныхмест в рамкахдосуговых
мероприятий);

- вспашка земельного участка;
- обкоспридомовойтерритории.
2.8. Учреждениевправеосуществлятьвиды деятельности, указанные

в пункте 2.7 настоящего Устава, лишь постольку, поскольку это служит
достижению целей, радикоторыхоно создано, и соответствуетуказанным
целям.

2.9. Учреждениеосуществляетв соответствии с государственным
заданием деятельность, связаннуюс выполнением работ, оказанием услуг,

относящихся к его основным видам деятельности.
2.10. ПравоУчрежденияосуществлять деятельность, на которую

в соответствии с законодательством Российской Федерациитребуется
специальное разрешение- лицензия, возникает у Учрежденияс момента
ее полученияили в указанныйв нейсроки прекращаетсяпо истечении срока
ее действия, если иное не установленофедеральнымзаконодательством.
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З.Организациядеятельности Учреждения
3.1. Учреждениесостоит из структурныхподразделений,отвечающих

его целям, предметами видам деятельности:
- административно-хозяйственнаячасть;
- отделения социально-бытовогообслуживанияна дому;
- отделения социально-медицинскогообслуживанияна дому;
- отделение срочногосоциального обслуживания;
-отделение социально-консультативногообслуживания;
- отделение семьи и детей.
3.2. Учреждениепо согласованию с Учредителемвправеоткрытьиные

структурныеподразделения, деятельность которыхотвечает уставнымцелям
Учреждения.3.3. Структурныеподразделения Учреждениясоздаются,
реорганизуютсяи ликвидируютсяна основании приказаУчредителя.3.4. Порядокдеятельности структурныхподразделенийУчреждения
регламентируетсясоответствующимлокальным актом.

3.5. ОснащениеУчрежденияоборудованиемосуществляетсяза счет

бюджетныхсредств, средств, полученных от приносящейдоход
деятельности (собственные доходы Учреждения) и иных источников
финансирования.3.6. Учреждениестроит свои отношения с другими организациями
на основе договоров.

В целях организациидеятельности Учреждениеимеет правозаключать
договоры о совместной деятельности с учреждениями, предприятиями
и организациямиразличныхорганизационно-правовыхформи физическими
лицами.

3.7. Учреждениеимеет правов установленномзаконом порядке:
- привлекатьдля осуществлениясвоейдеятельности на экономически

выгоднойдоговорнойоснове другиеорганизации, предприятияи физические
лица;

приобретатьили арендоватьпри осуществлениихозяйственной
деятельности основные и оборотныесредстваза счет имеющихся у него

финансовыхресурсов;
- планироватьсвою деятельность и определятьперспективыразвития

по согласованию с Учредителем, а также исходя из спросапотребителей
на продукцию, работу,услуги и заключенных договоров;

- создавать обособленныеподразделения(филиалы) с правомоткрытия
счетов безправаюридическоголица по согласованию с Учредителем;

запрашивать соответствующиеорганы государственнойвласти,
а также органыместного самоуправленияи получатьот указанныхорганов
информацию,необходимуюдля организациисоциального обслуживания;

- отказывать в предоставлении социальнойуслуги получателю
социальных услуг в случае нарушения им условийдоговора
о предоставлении социальных услуг, заключенного с получателем
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социальных услуг или его законным представителем, а также в связи
с наличием у получателясоциальных услуг медицинских противопоказаний,
переченькоторыхутвержденфедеральныморганомисполнительной власти,
осуществляющим функциипо выработкеи реализациигосударственной
политики и нормативно-правовомурегулированиюв сферездравоохранения(только при наличии соответствующего заключения уполномоченной
медицинскойорганизации);

быть включенными в реестр поставщиков социальных услуг
Нижегородскойобласти;

- получать в течение двух рабочихднейинформациюо включении
их в переченьрекомендуемыхпоставщиков социальных услуг;

заключать договоры с организациямии физическимилицами
на предоставлениеработи услуг в соответствии с видами деятельности,

указаннымив пунктах2.3, 2.6, 2.7настоящего Устава.
3.8. Учреждениеобязано:
- обеспечиватьвыполнение государственногозадания;
осуществлятьсвою деятельность в соответствии с Федеральным

законом от 28 декабря2013 г. У2442-ФЗ «Об основах социального

обслуживаниягражданв Российской Федерации», другими федеральными
законами, законами и иными нормативными правовыми актами
Нижегородскойобласти;

нести ответственность в соответствии с законодательством
РоссийскойФедерацииза нарушениесвоих договорных, расчетныхи иных
обязательств;

- обеспечиватьсохранность, эффективностьи целевое использование

имущества;
обеспечивать в установленном законодательством порядке

исполнение судебныхрешений;
- обеспечивать своих работниковбезопаснымиусловиями труда

и нести ответственность в установленномпорядкеза вред, причиненный
работникуувечьем, профзаболеваниемлибоиным повреждениемздоровья,
связанным с исполнением им трудовыхобязанностей;

- нести ответственность за сохранностьдокументов(управленческих,
финансовых,по личномусоставуи иных документов);

осуществлять оперативныйбухгалтерскийучет результатов
деятельности Учреждения, вести статистическую и бухгалтерскуюотчетность), отчитываться в порядке и сроки,отчетность (далее

установленныезаконодательством РоссийскойФедерациии Нижегородской
области;

- обеспечиватьпредоставлениеежемесячной, ежеквартальной,годовой
отчетности Учреждениягосударственному казенному учреждению
Нижегородскойобласти «Управлениесоциальнойзащиты населения

Дальнеконстантиновскогомуниципальногоокруга» с целью ее контроля,

формированиясводнойотчетности по подведомственным Учредителю
государственным бюджетнымучреждениям Дальнеконстантиновского
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муниципальногоокругаи дальнейшегопредставленияУчредителю;
-обеспечить предоставлениеотчета о результатах деятельности

Учреждения, государственномуказенному учреждению Нижегородской
области «Управление социальной защиты населения

Дальнеконстантиновскогомуниципального округа» с целью контроля,

формированиясводной отчетности и дальнейшегопредоставления
Учредителю;

информациюпо- предоставлять
и государственного казенного учреждения

запросам Учредителя
Нижегородскойобласти

«Управлениесоциальнойзащиты населения Дальнеконстантиновского
муниципальногоокруга»в сроки, указанныев запросе;

предоставлятьсоциальные услуги получателямсоциальных услуг
в соответствии с индивидуальнымипрограммамии условиямидоговоров,
заключенных с получателями социальных услуг или их законными
представителями, на основании требованийФедеральногозакона
от 28 декабря2013 г. М442-ФЗ «Об основах социального обслуживания
гражданв РоссийскойФедерации»;

- предоставлятьсрочныесоциальные услуги;
- предоставлятьбесплатнов доступнойформеполучателямсоциальных

услуг или их законным представителяминформациюоб их правах
и обязанностях, о видах социальных услуг, сроках, порядкеи обусловияхих
предоставления, о тарифахна эти услуги и об их стоимости для получателя
социальных услуг либоо возможности получатьих бесплатно;

использовать информациюо получателях социальных услуг
в соответствии с установленнымизаконодательством РоссийскойФедерации
о персональныхданных требованиямио защите персональныхданных;

предоставлятьуполномоченномуоргану Нижегородскойобласти
информациюдля формированиярегистраполучателейсоциальных услуг;

- осуществлятьсоциальное сопровождениев соответствии со ст.22

Федеральногозакона от 28 декабря2013 г. Х2442-ФЗ «Об основах
социального обслуживаниягражданв РоссийскойФедерации»;

- обеспечивать получателям социальных услуг содействие
медико-социальной проводимойв прохождении экспертизы,

в установленном законодательством Российской Федерациипорядке
федеральнымиучреждениямимедико-социальнойэкспертизы;

предоставлять получателям социальных услуг возможность
пользоваться услугами связи, в том числе сети «Интернет»и услугами
почтовой связи, при получении услуг в организациях социального

ивания;
- обеспечиватьсохранностьличных вещейи ценностейполучателей

социальных услуг;
взаимодействоватьс другими подведомственными Учредителю

государственнымиучреждениямив целях формированияединойсоциальной
политики на отдельно взятойтерриториии регионев целом;

исполнять иные обязанности, связанные с реализациейправ
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получателейсоциальных услуг на социальное обслуживание.3.9. За искажение отчетности должностные лица Учреждениянесут
ответственность, установленнуюзаконодательством РоссийскойФедерации(дисциплинарную, административную, уголовную).

3.10. Проверки(ревизии) деятельности Учрежденияосуществляет
Учредитель, налоговые и другие органы в пределах их компетенции
и в порядке, установленномдействующимзаконодательством.

3.11. Контрольза деятельностью Учрежденияосуществляется
Учредителеми Собственникомимущества в пределах их компетенции
в порядке, определенном ПравительствомНижегородскойобласти,
методическое руководствопри осуществлениидеятельности Учреждения
осуществляетсягосударственнымказенным учреждениемНижегородской
области «Управление социальной защиты населения

Дальнеконстантиновскогомуниципальногоокруга».

4. УправлениеУчреждением
4.1. УправлениеУчреждениемосуществляется в соответствии

с законодательством РоссийскойФедерациии настоящим Уставом.
4.2. ИсполнительныморганомУчрежденияявляется его директор,

назначаемый на должность и освобождаемыйот должности руководителем
Учредителяпо предложению государственногоказенного учреждения
Нижегородскойобласти «Управлениесоциальнойзащиты населения

Дальнеконстантиновскогомуниципальногоокруга».
4.3. В компетенцию Учредителявходит:
4.3.1. Утверждениепо согласованию с Собственникомимущества

УставаУчреждения, а также вносимых в него изменений.
4.3.2. Назначение директораи прекращениетрудовогодоговора

с директоромУчреждения.4.3.3. Формированиеи утверждение государственного задания
в соответствии с предусмотреннымиУставом Учрежденияосновными
видами деятельности.

4.3.4. Определениеперечня особо ценного движимого имущества,

закрепленногоза Учреждениемили приобретенногоУчреждениемза счет
средств, выделенныхемуУчредителемна приобретениетакого имущества.

4.3.5. Предварительноесогласование совершения Учреждением
крупныхсделок.

4.3.6. Принятыерешение об одобрениисделок с участием
Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность,

определяемаяв соответствии с критериями, установленнымив статье 27

Федеральногозакона от 12 января 1996 года М27-ФЗ «О некоммерческих
организациях».

4.3.7. Определениепорядка составления и утверждения отчета
о результатахдеятельности Учрежденияи об использовании закрепленного
за ним государственногоимуществаНижегородскойобластив соответствии
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с общими требованиями, установленнымиМинистерствомфинансов
РоссийскойФедерации.4.3.8. Согласованиес учетомтребований,установленныхпунктом4.4

в=тоящего Устава, распоряженияособоценным движимым имуществом,
захрепленнымза УчреждениемлибоприобретеннымУчреждениемза счет
средств, выделенныхего Учредителемна приобретениетакого имущества.

4.3.9. Согласованиес учетомтребований,установленныхпунктом 4.4

его Устава, распоряжениянедвижимым имуществомУчреждения,
в том числе передачиего в пользование третьимлицам.

4.3.10. Осуществлениефинансовогообеспечения выполнения
государственногозадания.

4.3.11.Определениепорядка составления и утверждения плана
во-хозяйственной деятельности Учрежденияв соответствии

с требованиями, установленнымиМинистерствомфинансовРоссийской
4.3.12. Определениепредельнодопустимогозначения просроченной

задолженности Учреждения, превышение которого влечет
расторжение трудового договора с руководителем Учреждения
по инициативе работодателяв соответствии с Трудовымкодексом
РоссийскойФедерации.4.3.13. Осуществлениеконтроля за деятельностью Учреждения
в сс•ответствии с законодательством РоссийскойФедерации.

4.3.14. ВнесениеСобственникуимуществапредложенияо закреплении
заУчреждениемнедвижимого имуществаи обизъятии данного имущества.

4.3.15. СогласованиеструктурыУчреждения.4.3.16. Иные функциии полномочия Учредителя, установленные
действующимзаконодательством.

4.4. Решенияпо вопросам, указаннымв подпунктах4.3.8, 4.3.9 пункта
4.3 настоящего Устава, принимаются Учредителемпо согласованию
с Собственникомимуществапутемнаправленияемупроектарешения.

4.5. Заместителидиректора и главный бухгалтерУчреждения
изначаются на должность и освобождаютсяот должности директором
Учрежденияв соответствии с трудовым законодательством Российской
Федерациии по согласованию с Учредителем.4.6. Директор Учреждениядействует соответствиив
с законодательством РоссийскойФедерациии настоящим Уставом.

4.7. Директоросуществляет текущее руководство деятельностью

Учрежденияи действуетна принципахединоначалия.
4.8. Директоросуществляет следующиефункциии обязанности

ло организациии обеспечениюдеятельности Учреждения:
- действуетбездоверенностиот имени Учреждения, представляетего

интересы в государственных органах, организациях различных
ионно — правовыхформ;

в пределах полномочий, установленных настоящим Уставом,
респоряжаетсяимуществом Учреждения, заКлючает договоры, выдает
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доверенности;
открываетлицевые счета Учрежденияв министерствефинансов

Нижегородскойобластив установленномзаконодательством Российской
Федерациипорядке для учета бюджетныхсредств, а также средств,

полученных от приносящейдоход деятельности, средств, находящихся
во временномраспоряжении;

- в пределахсвоей компетенции издает приказы и дает указания,
обязательныедля всех работниковУчреждения;

осуществляетгосударственнуюрегистрациюУстава Учреждения,
измененийв УставУчрежденияв Федеральнойналоговойслужбе;

- утверждаетструктуруУчрежденияпо согласованию с Учредителем;
- утверждает штатное расписание Учрежденияв пределах

утвержденных ассигнований и установленнойпредельнойштатной
численности;

-обеспечиваетдоступ на территориюи в помещения Учреждения,
предоставляетнеобходимыедокументы, относящиеся к деятельности
Учреждения, дает пояснения ответственным должностным лицам
государственного казенного учреждения Нижегородскойобласти
«Управлениесоциальнойзащиты населения Дальнеконстантиновского
муниципального округа» в рамках осуществления ими методических
выездов;

- осуществляетиные полномочия, установленныезаконодательством,
настоящим Уставоми заключенным трудовымдоговором.

4.9. ДиректорУчрежденияназначает и освобождаетот должности
работниковУчреждения, заключает с ними трудовыедоговоры.

4.10. ДиректорутверждаетПравилавнутреннеготрудовогораспорядка
Учреждения, которыесоставляются в соответствии с Трудовымкодексом
РоссийскойФедерации.4.11. Трудовойколлектив Учреждениясоставляют все работники,
участвующиесвоим трудомв деятельности Учрежденияна основе трудового
договора.

4.12. Отношенияработникаи Учреждения, возникшие на основе

трудового договора, регулируются действующимТрудовымкодексом
РоссийскойФедерации.4.13. Трудовойколлектив Учреждениярассматриваети решает
вопросы, отнесенные к его компетенции в соответствии с действующим
законодательством РоссийскойФедерациии настоящимУставом.

4.14. ДиректорУчрежденияв рамках своей деятельности несет
ответственность в соответствии с действующимзаконодательством.

5. Имуществои финансовоеобеспечениеУчреждения
5.1. ИмуществоУчреждениязакрепляется за ним на праве

оперативного управления в соответствии с Гражданскимкодексом
РоссийскойФедерации.
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Собственникомимущества Учрежденияявляется Нижегородская
Земельный участок предоставляетсяУчреждениюв соответствии

с нормами действующегозаконодательства на праве постоянного
( бессрочного) пользования.

5.2. Прававладения, пользования в отношении закрепленного
за Учреждениемимущества Учреждениеосуществляет в пределах,
тстановленных законодательством РоссийскойФедерации, в соответствии
=л.ями своейдеятельности, назначением имущества.

5.3. Источниками формированияимущества и финансового
<ЕеспеченияУчрежденияявляются:

закрепленное Собственником имущества5.3.1. Имущество,
в чстановленном порядке.

5.3.2. Доходы, полученные от приносящейдоход деятельности,

зиобретенноеза счет этих доходовимущество.
5.3.3. Имущество, приобретенноеза счет средствобластногобюджета.
5.3.4. Субсидиина выполнение государственногозадания и иные цели

сбластногобюджетабюджетнойсистемы РоссийскойФедерации.5.3.5. Иные источники в соответствии с законодательством Российской
ии.

5.4. Финансовоеобеспечениевыполнения государственногозадания
Учреждениемосуществляетсяза счет средствобластногобюджетав виде

на выполнение государственногозадания.
5.5. Финансовоеобеспечениевыполнения государственногозадания

худествляется с учетомрасходовна содержаниенедвижимого имущества
особо ценного движимого имуиества, закрепленныхза Учреждением

Учредителемили приобретенныхУчреждениемза счет средств, выделенных
емуУчредителемна приобретениетакого имущества, расходовна уплату
плогов, в качестве объектаналогообложенияпо которым признается
ахлветствующееимущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителяи Собственника
имуществаи особоценного движимого имущества,вс.цества недвижимого

захрепленногоза Учреждениемили приобретенногоУчреждениемза счет
средств, выделенных емуУчредителемна приобретениетакого имущества,
инансовое обеспечениесодерж:анњятакого имущества Учредителем
ве осуществляется.

5.6. Учреждениене вправебез согласия Учредителяи Собственника
ества распоряжаться с•гсбо ценным движимым имуществом,

закрепленнымза Учреждениемили приобретеннымУчреждениемза счет
выделенных Учредителемсредств, а также недвижимым имуществом.

Остальным закрепленнымимуществомУчреждениераспоряжается
тветства:и с законодательством РоссийскойФедерациисамостоятельно в соо

настоящим Уставом.Переченьособоценного движимого имущества
УчрежденияопределяетсяУчредителем.

5.7. Крупнаясделка мотет быть совершенаУчреждениемтолько



с предварительногосогласияУчредителя-
Крупнойсделкойпризнаетсясделка или несколько взаимосвязанных

сделок, связанных с распоряжениемденежными средствами, отчуждением
иного имущества (которым в соответствии с федеральнымзаконом

Учреждениевправераспоряжатьсясамостоятельно), а также с передачей
такого имуществав пользование или в залог при условии, что цена такой
сделки либо стоимость отчуждаемогоили передаваемогоимущества
превышает 10 процентов балансовойстоимости активов Учреждения,

определяемойпо данным его бухгалтерскойотчетности на последнюю
отчетнуюдату.

5.8. Учреждениене вправеразмещатьденежные средствана депозитах
в кредитныхорганизациях, а также совершатьсделки с ценными бумагами.

5.9. Контрольза использованием по назначению и сохранностью
имущества, закрепленного за Учреждениемна праве оперативного
управления, осуществляетСобственникимуществав установленномзаконом
порядке.

5.10. Собственникимуществав отношении имущества, закрепленного
УчреждениемСобственникомимущества, либо приобретенного

выделенных ему УчредителемУчреждениемза счет средств,
на приобретениетакого имуществавправеизъять излишнее, неиспользуемое
либо используемое не по назначению имущество и распорядиться
им по своемуусмотрениюпо согласованию с Учредителем,

6. Попечительский совет Учреждения
6.1. Попечительскийсовет Учреждения(далее - Попечительскийсовет)

является совещательным органом Учреждения, образованнымдля
рассмотрениянаиболееважных вопросовдеятельности Учреждения.

6.2. Попечительскийсовет создается по согласованию с Учредителем.
6.3. Решения Попечительского совета носят рекомендательный

характер.
6.4. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности

безвозмездно.
6.5. Попечительскийсовет состоит из председателяПопечительского

заместителя председателя Попечительского совета, членов

Попечительскогосовета, в том числе секретаряПопечительскогосовета.
6.6. Конкретноечисло членов Попечительскогосовета определяется

Учреждением,но не может бытьменее 5 человек.
6.7. В состав Попечительскогосовета могут входить представители

органов государственнойвласти, органов местного самоуправления,

общественныхорганизаций, осуществляющихсвою деятельность в сфере
социального обслуживания, деятели науки, образованияи культуры,
предприниматели.Членами Попечительского совета не могут быть

Учреждения.6.8.Персональныйсостав Попечительского совета определяется
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директоромУчреждения.6.9. Попечительский совет создается на весь период деятельности

Учреждения.6.10. Основнымизадачами Попечительскогосовета являются:
- содействиев решении текущих и перспективныхзадач развития

и эффективногофункционированияУчреждения, улучшения качества
его работы;

- содействиев привлечениифинансовыхи материальныхсредствдля
обеспечениядеятельности Учреждения;

содействиев совершенствованииматериально-техническойбазы
Учреждения;

- содействиев улучшении качества предоставляемыхсоциальных
услуг;

- содействиев повышении квалификацииработниковУчреждения,
стимулированииих профессиональногоразвития;

- содействиев повышении информационнойоткрытостиУчреждения;
- содействиев решении иных вопросов, связанных с повышением

эффективностидеятельности Учреждения.6.11. Длявыполнения возложенных на него задач Попечительский
совет имеет право:

- запрашивать информациюот администрации Учреждения
о реализациипринятыхПопечительскимсоветом решений;

- вносить администрацииУчрежденияпредложенияпо вопросам
совершенствованиядеятельности организациисоциальногообслуживания;

участвовать в организации и проведении «круглых столов»,
конференций,семинарови иных мероприятийпо вопросам, отнесенным
к компетенции Попечительскогосовета;

участвовать в подготовке предложенийпо совершенствованию
законодательства РоссийскойФедерациии субъектовРоссийскойФедерации
по вопросам, отнесенным к компетенции Попечительскогосовета;

осуществлятьиные права, не противоречащиезаконодательству
РоссийскойФедерации.6.12. ПредседательПопечительского совета руководит работой
Попечительскогосовета, ведет заседания Попечительскогосовета, вносит на
рассмотрениеПопечительскогосовета предложенияо планах его работы
и временизаседаний.ЗаместительпредседателяПопечительскогосовета
в отсутствиепредседателяПопечительскогосовета выполняет его функции.6.13. ПредседательПопечительского совета и его заместитель

избираютсяна первом заседании Попечительского совета открытым
голосованием большинствомголосов присутствующихна заседании членов
Попечительскогосовета. На первом заседании Попечительскогосовета
назначается секретарьПопечительскогосовета.

6.14. Попечительскийсовет вправев любоевремяпереизбратьсвоего

председателя.
6.15. ЗаседаниеПопечительскогосовета считается правомочным, если
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на нем присутствуютболееполовины членов Попечительскогосовета.
6.16. РешенияПопечительскогосовета принимаютсяпутемоткрытого

голосования большинствомголосов присутствующихна заседании членов
Попечительскогосовета. В случае равенства голосов ”за” и ”против”
решающим является голос председателяПопечительскогосовета.

6.17. Прирешении вопросовна заседании Попечительскогосовета
каждыйчлен Попечительскогосовета обладаетодним голосом. Передача
праваголоса другомулицу не допускается.

6.18. В заседаниях Попечительскогосовета с правомсовещательного
голоса участвует директор Учреждения, а в его отсутствие лицо,
замещающее директораУчреждения.6.19. Иные права и обязанностичленов Попечительского совета,
порядок проведениязаседанийПопечительского совета и оформления
решений, принятыхна заседаниях Попечительскогосовета, а также другие
вопросы, связанные с принятием решенийПопечительским советом,

определяютсядиректоромУчреждения.
7. Реорганизацияи ликвидация Учреждения

7.1. Принятиерешенияо реорганизации(ликвидации) и проведение
реорганизации(ликвидации) Учрежденияосуществляются в порядке,

установленномПравительствомНижегородскойобласти.
7.2. Приликвидации и реорганизацииУчреждения, увольняемым

работникамгарантируется соблюдениеих прав в соответствии
с законодательством РоссийскойФедерации.

7.3. Имуществобюджетногоучреждения, оставшееся после

удовлетворениятребованийкредиторов, а также имущество, на которое
в соответствии с федеральнымизаконами не может быть обращено
взыскание по обязательствамбюджетногоучреждения, передается
ликвидационнойкомиссиейсобственникусоответствующегоимущества.

7.4. ПриреорганизацииУчреждениявсе документы(управленческие,
финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются
в соответствии с установленнымиправиламиучреждению-правопреемнику.

При ликвидации Учреждениядокументы постоянного хранения
передаютсяна государственноехранениев архивныефонды, документы
по личному составу передаютсяна хранениев архивныйфондпо месту
нахождения Учреждения.Передачаи упорядочение документов
осуществляетсясилами и за счет средствУчрежденияв соответствии
с требованиямиархивныхорганов.

7.5. Учреждениесчитается прекратившимсвое существованиепосле
внесения соответствующейзаписи его в Единыйгосударственныйреестр
юридическихлиц.

8. Порядоквнесения измененийв Устав Учреждения
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8.1. Измененияв настоящийУстав вносятся по решению Учредителя
в порядке, установленном ПравительствомНижегородскойобласти,
и подлежат регистрации в том же порядке, в которомосуществляется
государственнаярегистрацияУстава.

8.2. Изменения в Устав Учреждения вступают
в силу с момента их государственнойрегистрации.


